
258  , : , 2012,  2, –

    
  . . , . .  «  

     -  : 
,  » 

(  : , 2011. – 179 .)

«  ,     .
   »

  -

  –   -
,    , -
     . . -
     . . -

     
      

   -
   ,    

    -
    8 .    

  -   
 ,   -

    0,5.    
      

   ,      
    , 

     -
     1–5 3/ .  

 ,     
     -  

 -  -
.

,  4 .    
      

    -
      

    , 
    , -

      
 .     

  -  
,      

    
.  -   

   -
     

.  10     
 ,  -

 ,   
,   , -

  -  ,  -

    . 
     -

      
.      -

    -
    ,    

 -  -
.

   ,   -
     

    
    . 

   -   -
-  ,    -

 ,    -
    .  -
     

 ,    -
   ,  

   . 
     -

 ( )   
,       -

 .   , 
     

  ,  
    300 . 

     
 . 
    -
     -

    . 
     -

    -
       -

   . -
     

,     -
 .     

    -



259 , : , 2012,  2, –

  60 %     
 .

    -
     

    .    
    -

 ,     -
  .   
  32 . 2.   -

    -
       73,8 
. 2.    

       -
    40,5 . 2. 

    -
    -  . 

   – 45,7 . 2.    
   -

     1,2–
1,3 3  0,07 3.  ,    

   -
     -

    - -
      54 %. 

      -
    -

, ,    -
 .

     
    

     -
 -   -

 .
    -

     
 .     

     -
      

,  ,   

, , , , , 
,      -

 .     -
    

      2000-  
. 

    
    -

      
.   ,  -

     
  , ,   

( -   ), , 
,  , ,  

(   ).
     ,  

     -
  ,   

,    .   -
      

     -
 ,    

  .  
     

    
     

 .    ,  
    

   . 
 . .   . . -

      
  , , -

, .     
       -

   ,   -
  ,    

.

 . .  


